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_ — . Ö z e t 

Bazı meslek sahiplerine, görevlerini yerine getire­

bilmeleri için, gizli tutulması istenilen bazı konular açıklanır. 

Genellikle sır saklama zorunluluğu hekim, eczacı, ebe, 

hastabakıcı, avukat, noter ve bankacılar gibi mesleklerde söz 

konusudur. Batıda papazların da sır saklama yükümlülüğü 

üzerinde durulmaktadır. 

Batıda yıllardan beri eczacılığın ayrı bir dalı olarak 

gelişen hastane eczacılığı ülkemizde henüz çokyeni olup, yer­

leşmemiştir. Ancak, hastane eczacılığının etkin olduğu alan, 

S.S.K hastaneleri eczaneleridir. Bu hastanelerde hasta 

sayısının fazlalığı; hekim-hasta ilişkileri çerçevesinde, hekim-

eczacı, eczacı-hasta ilişkilerini de etkilemektedir. 

Bu çalışmamızda hastane eczanelerinde ortaya çıkan 

"sır" sorununu örneklerle açıklamaya çalışacağız. 

A n a h t a r Kel imeler: H a s t a n e , E c z a c ı l ı k , S ı r 
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B a z ı m e s l e k s a h i p l e r i n e , g ö r e v l e r i m y e r i n e ge¬

t i r e b i l m e l e r i i ç i n , g i z l i t u t u l m a s ı i s t e n i l e n b a z ı 

k o n u l a r a ç ı k l a n ı r . G e n e l l i k l e s ı r s a k l a m a z o r u n l u -
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Summary 
In order for the members of some professions to cany out 

their tasks properly, they are requested to keep some subjects 

they were informedas secrets. 

In general,obligatory liability keep a secret is considered 

in such professionals as physicians, pharmacists, midwives, 

nurses, lawyers, bankers and notaries. 

In the west, priests are also under discussion on the 

obligation of keeping secrets. 

Hospital pharmacy, which has developed as a separate 

branch of pharmacy for centuries, is very new in our country 

and therefore has not thoroughly been established yet. 

However the field where hospital pharmacy is effective is the 

pharmacies in Social Security Institution Hospitals. The exces¬

sive number of patients in these hospitals affects the relation¬

ships between the physician andpharmacists, or between the 

pharmacist and the patient within the context of the relation¬

ships between the physician and the patient. 

In this study, we'll attempt to describe the problem of 

"secrecy" with samples, which has occured in hospital phar¬

macies. 

K e y W o r d s : H o s p i t a l , S e c r e c y , P h a r m a c y 

T K l i n J M e d Ethics 1997, 5:133-135 

l u ğ u h e k i m l i k , e c z a c ı l ı k , e b e l i k , h a s t a b a k ı c ı l ı k , 

a v u k a t l ı k , b a n k a c ı l ı k v e n o t e r l i k g i b i m e s l e k l e r d e 

s ö z k o n u s u d u r . B a t ı d a p a p a z l a r ı n d a s ı r s a k l a m a 

y ü k ü m l ü l ü ğ ü ü z e r i n d e d u r u l m a k t a d ı r ( 1 ) . . 

H a s t a n e e c z a c ı l ı ğ ı n d a e t ik i k i l e m l e r e c z a c ı -

h e k i m , e c z a c ı - h a s t a , e c z a c ı - e c z a c ı a r a s ı n d a m e y ­

d a n a g e l e b i l m e k t e d i r . B u d u r u m , d o ğ a l d ı r k i , h e r 

g r u b u n d ü ş ü n c e l e r i n i n a y r ı o l u ş u n d a n k a y n a k l a n ¬

m a k t a d ı r (2). 

H a s t a h a k l a n , y a n l ı ş u y g u l a m a , m a h r e m i y e t , 

s ı r , d ü r ü s t l ü k , e k o n o m i k v e s o s y a l a l a n l a r d a k i 

g e r ç e k l e r ü z e r i n e o l a n d ü ş ü n c e l e r , t o p l u m u n ' b i l -
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gtlendirme g e r e ğ i n i ortaya ç ı k a r m a k t a d ı r . B u b i l g i 

a n l a t ı l m a l ı m ı d ı r ? E ğ e r a n l a t ı l a c a k ise; k ime, ne 

kadar v e n a s ı l a n l a t ı l m a l ı d ı r 9 

B i r b i l g i ve o l a y ı n sır olarak n i t e l end i r i lmes i , 

bir d e ğ e r y a r g ı s ı olarak d ü ş ü n ü l e b i l i r . A n c a k , 

genelde a ç ı k l a m a h a s t a n ı n m a d d i v e m a n e v i z a r a r ı ­

n a neden o l m u ş v e y a o t e h l i k e y i y a r a t m ı ş ise; a ç ı k ­

lanan b i l g i v e y a o lay s ı r o larak n i t e l e n d i r i l m e l i d i r . 

Ö z e l l i k l e t op lum i ç i n d e k i ş i n i n onur v e s a y g ı n ­

l ı ğ ı m z e d e l e y e b i l e c e k o l a y l a r s ı r o la rak k a b u l 

ed i lmek t e v e b u nedenle a ç ı k l a n m a m a s ı ö n e r i s i n d e 

b u l u n u l m a k t a d ı r . 

D ü n y a d a v e T ü r k i y e d e s ı r k o n u s u yasalar, 

t ü z ü k l e r , i l k e l e r ve kurallar d o ğ r u l t u s u n d a ele alın— 

m a k t a d ı r . 

T ü r k i y e ' d e M e d e n i K a n u n u n 24 -25 . madde le r i 

i le T ü r k C e z a K a n u n u n u n 530 ve 198. madde le r i sır 

i l e i l g i l i d i r . 198. maddeye g ö r e ; " b i r k i m s e , r esmi 

m e v k i i v e s ı fa t ı v e y a meslek v e y a s a n a t ı i c a b ı 

olarak i f ş a s ı n d a zarar m e l h u z o l a n b i r s i m i v a k ı f 

o lup da, m e ş r u b i r sebebe m ü s t e n i d o l m a k s ı z ı n o 

s ı r r ı i f ş a ederse, c e z a i takibata maruz k a l ı r . " 530. 

madde g e r e ğ i n c e , h e k i m , k i ş i a leyhine b i r c ü r ü m ü n 

i ş l e n d i ğ i m s a n a t ı m icra ederken ö ğ r e n i r s e , gerekli 

y a r d ı m ı y a p t ı k t a n sonra, haberi a d l i y e y e ihbar i l e 

sorumludur. T ı b b i Deon to lo j i T ü z ü ğ ü ( 1 9 6 0 ) ' n ü n 

4, maddesi de sır ile i l g i l i d i r (1). 

M e s l e k sırrı y a l n ı z sır sahibi t a r a f ı n d a n ver i len 

b i l g i l e r d e n o l u ş m a z . O mes lek s a h i b i n i n k o n u 

h a k k ı n d a k i b i l g i s i n d e n d o l a y ı , ö ğ r e n d i ğ i baz ı bi l— 

g i l e r d e m e s l e k s ı r r ı k o n u s u n a g i r m e k t e d i r . 

Ö r n e ğ i n , h e k i m i n y a z d ı ğ ı r e ç e t e d e bu lunan kanser, 

t ü b e r k ü l o z , g o ı ı o r e , s i f i l i s g ib i h a s t a l ı k l a r a ait spe— 

si f ik i l a ç l a r d a n , o k i ş i n i n h a s t a l ı ğ ı e c z a c ı t a r a f ı n d a n 

b i l i n e b i l i r . E ğ e r , hasta h a s t a l ı ğ ı n ı n b a ş k a l a r ı 

t a r a f ı n d a n b i l i n m e s i n i is temiyor ise, e c z a c ı n ı n 

bunu ü ç ü n c ü k i ş i l e r e i l e t m e s i de s ı r r ı i f şa etmek 

olur. Y i n e b a z ı k u r u m eczanelerinde v e r i l e n t ı b b i 

m a l z e m e l e r ; ö r n e ğ i n taban d ü ş ü k l ü ğ ü i ç i n t a b a n l ı k , 

fıtık korsesi , varis ç o r a b ı g i b i i laç d ı ş ı n d a kul— 

l a n ı l a n t ı b b i alet v e edevatta d a a y n ı d u r u m 

s ö z k o n u s u d t ı r . 

O l g u (vaka) 

B i r hastanenin b a ş h e k i m i o l a n R . K . d o k u z y ı l 

ö n c e mesane kanserine y a k a l a n m ı ş , ü ç kez a m e l i y ­

a t o l m u ş t u r . H a s t a l ı ğ ı giderek i l e r l e m i ş , a ğ r ı l a r ı art— 

mış t ı r . 

B u n u n için ü r o l o g a r k a d a ş ı r e ç e t e s i n e a r t ı k 

" m o r f i n " y a z m a k t a d ı r . Hasta morfin k u l l a n d ı ğ ı n ı 

h i ç k i m s e n i n ö ğ r e n m e s i n i i s t ememek te , ancak 

i l a c ı n ı d a hastane e c z a n e s i n d e n t e m i n e tmek ted i r . 

Eczanede ç a l ı ş a n e c z a c ı v e y a r d ı m c ı l a r ı b u du rum­

dan h a b e r d a r d ı r l a r . B i r s ü r e sonra b u d u r u m , 

ü ç ü n c ü k i ş i l e r , h e k i m i n a r k a d a ş l a r ı , hastanede 

ç a l ı ş a n personel , hatta i l a ç p r o p a g a n d ı s t l e r i t a r a f ı n ­

dan b i l e duyu lu r . B i r g ü n b a ş h e k i m e s i n i r l e n e n b i r 

h e k i m a r k a d a ş ı , he rkes in i ç i n d e o n a " m o r f m o m a n " 

d iye b a ğ ı r ı r . B ö y l e c e o lay tamamen a ç ı ğ a ç ı k a r . 

B a ş h e k i m , i s t eğ i d ı ş ı n d a emekliye a y r ı l m a k zorun— 

da ka l ı r . 

B e ş a y sonra d a y a ş a m a v e d a eder (3). 

B u d u r u m d a hasta, s ı r r ı n ı n a ç ı k l a n m a s ı n d a n 

ö t ü r ü ç o k b ü y ü k k a y ı p l a r a u ğ r a m ı ş t ı r . Z o r u n l u 

olarak işini b ı r a k m ı ş , a r k a d a ş l a r ı a r a s ı n d a k ü ç ü k 

d ü ş ü r ü l m ü ş t ü r . 

Ö y l e k i bu konu ö l ü m ü ile de son b u l m a m ı ş , 

hastanede u z u n s ü r e k o n u ş u l a n b i r k o n u o l m u ş t u r . 

Ş a y e t b ö y l e bir durum o l m a s a y d ı , iş ini b ı r a k m a y a ­

cak, son g ü n l e r i n i daha h u z u r l u b i r halde g e ç i r e — 

b i l ecek t i . 

H a s t a n ı n v ü c u t y a p ı s ı n d a bulunan e k s i k l i k v e 

s a k a t l ı k l a r veya p s i k o l o j i k r a h a t s ı z l ı k l a r d a 

b a ş k a l a r ı n a a ç ı k l a n m a m a l ı d ı r . Ö r n e ğ i n , taban 

d ü ş ü k l ü ğ ü iç in ver i len t a b a n l ı k l a r , e ğ e r n i ş a n l ı bir 

g e n ç k ız iç in v e r i l i y o r ise ve y a n ı n d a m ü s t a k b e l 

e ş i n i n y a k ı n l a r ı b u l u n u y o r s a , b u kusurundan ö t ü r ü 

e v l i l i ğ i b i l e t eh l ikeye g i r e b i l i r . 

E c z a c ı n ı n ö l ç ü l ü ve i h t i y a t l ı o l m a s ı , uluorta 

k o n u ş m a m a s ı , h a s t a l ı ğ ı n t a n ı s ı ve g i d i ş a t ı n ı for— 

m ü l e etmekten ç e k i n m e s i g e r e k m e k t e d i r (4). 

O l g u (vaka) 

B i r e r k e k hastada " t r i k o m o n a s " s a p t a n ı r . 

B u n u n i ç in b i r h e k i m r e ç e t e yazar. E ş i n i n d e b u 

i lacı k u l l a n m a s ı g e r e k t i ğ i n i söy l e r . Hasta eşi ile bir— 

l i k t e eczaneye g e l i r v e e c z a c ı y a " k a r ı m hasta d e ğ i l , 

n i ç i n b u i l a c ı k u l l a n s ı n , bunu bana a ç ı k l a y a b i l i r -

m i s ı n i z ? "d iye sorar. E c z a c ı " b u sorunuza ancak 

r e ç e t e y i y a z a n h e k i m cevap v e r e b i l i r . " der (3). 

B u tutumuyla e c z a c ı i h t i y a t l ı d a v r a n m ı ş t ı r . 

E ğ e r b u h a s t a l ı ğ ı n cinsel y o l l a d a b u l a ş a b i l e c e ğ i n i 

s ö y l e m i ş o l s a y d ı , y a n ı n d a bulunan k a r ı s ı , e ş i n i n 

b a ş k a b i r i ile i l i ş k i d e b u l u n d u ğ u n u sanabi l i rd i . 

O y s a t r ikomonas , b i l i n d i ğ i g i b i , sadece c i n s e l y o l l a 

d e ğ i l , b a ş k a y o l l a r l a d a b u l a ş a b i l i r . H e k i m i n bunu 
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h a s t a s ı n a a ç ı k l a m a s ı , h a s t a s ı n ı a y d ı n l a t m a s ı onun 

g ö r e v i d i r . B u durumda h e k i m i l e h a s t a s ı a r a s ı n d a 

sır s ö z k o n u s u d e ğ i l d i r . 

M a h r e m i y e t i n dc her z a m a n ve her ye rde sak­

l a n m a s ı v e bunun garant i e d i l m e s i g e r e k l i d i r . 

E c z a n e d e b u l u n a n ü ç ü n c ü k i ş i l e r , ö r n e ğ i n z i ­

y a r e t ç i l e r , öze l k i ş i l e r , d i ğ e r servis e l e m a n l a r ı , i laç 

m ü m e s s i l l e r i vc eczane ile i l g i l i olmayan k i ş i l e r de; 

n e tedavi , n e d e h a s t a y ı i l g i l e n d i r e n b a ş k a k o n u l a n 

a ç ı k l a y a m a z l a r . 

H a s t a y ı i l g i l e n d i r e n b i l g i l e r i n eczanede ç a l ı ş a n 

elemanlar t a r a f ı n d a n d ı ş a r ı y a ç ı k a r ı l m a m a s ı n ı 

s a ğ l a m a k sorumlu e c z a c ı n ı n g ö r e v i d i r . 

E c z a c ı , h e k i m i n y a z d ı ğ ı r e ç e t e d e bulunan 

i l a ç l a r ı n e t k i l e r i n i , zarar ve y a r a r l a r ı n ı , r e ç e t e y i 

y a z a n h e k i m i n g ü v e n i n i sarsacak v e onu k ü ç ü k 

d ü ş ü r e c e k b i r ş e k i l d e hasta, hasta y a k ı n l a r ı v e d i ğ e r 

k i ş i l e r l e t a r t ı ş m a m a l ı d ı r . R e ç e t e n i n s o r u m l u l u ğ u 

onu y a z a n h e k i m e ait t ir . 

O l g u (vaka) 

Hastanede ç a l ı ş a n b i r h e m ş i r e n i n b a b a s ı a l k o ­

l i k t i r . Hasta a l k o l t e d a v i s i n i reddetmektedir. K ı z ı , 

b a b a s ı n ı b a ş k a bir h a s t a l ı ğ ı n d a n ö t ü r ü tedavi et­

t i r m e k i ç i n hastaneye ge t i r i r . Bu arada a l k o l te— 

davisinde k u l l a n ı l a n bir i lac ı da r e ç e t e y e y a z m a s ı n ı 

h e k i m d e n r i c a eder. H a s t a r e ç e t e d e k i i l a ç l a r ı a lmak 

i ç i n eczaneye gel i r . İ l a c ı n ı a l d ı k t a n sonra, e c z a c ı y a 

bu i l a ç l a r ı n ne için ve n a s ı l k u l l a n ı l a c a ğ ı n ı sorar. 

E c z a c ı , bunun i ç i n hek ime g i tmes i g c r e k t i ğ i n ğ a n -

cak h e k i m i n daha i y i i z a h e d e c e ğ i n i s ö y l e r ama 

hasta tekrar h e k i m e g i t m e z . İ l a ç l a r ı d a h e m ş i r e 

k ı z ı n ı n tarifine g ö r e k u l l a n ı r . A n c a k hasta, a l k o l ta-

d a v ı s i n d e k u l l a n ı l a n i l a c ı n yan etkisinden d o l a y ı fe-

n a l a ş ı r ve hastaneye k a l d ı r ı l ı r . M i d e s i y ı k a n ı r , 

gereken t e d a v i u y g u l a n ı r (3). 

H e k i m , bu i lacı y a z m a k l a h a s t a y ı tedavi et— 

mek, i y i l i ğ i a r t ı r m a k , s a ğ l ı ğ ı m korumak , y a n i has­

taya y a r a r l ı o lmak a m a c ı n ı g ü t m ü ş t ü r . A m a h a s t a y ı 

a y d ı n l a t m a m ı ş v e o n a n ı m ı a l m a m ı ş t ı r . İ l a c ı n n e 

i ç in k u l l a n ı l d ı ğ ı n ı , yan e tk i l e r in i s ö y l e m e m i ş t i r . 

B ö y l e c e " Ö z e r k l i ğ e S a y g ı " i l k e s i n i g ö z a r d ı et— 

m i ş t i r . E ğ e r h e k i m , h a s t a y ı a y d ı n l a t m ı ş o l s a y d ı ; 

hasta zarar g ö r m e y e c e k t i ama t e d a v i s i d e s ö z 

k o n u s u o l m a y a c a k t ı . 

B u o l g u d a , temel etik i l k e l e r d e n " Ö z e r k l i ğ e 

S a y g ı " i l k e s i ile " y a r a r l ı l ı k " i l k e s i a r a s ı n d a etik bir 

i k i l e m meydana g e l m i ş t i r . H a s t a n ı n ö z e r k l i ğ i m i ? 

H a s t a n ı n y a r a r ı m ı ? H a n g i etik i l k e ön plana alın— 

m a l ı ? 

B u vakada . , e c z a c ı i l a c ı hastaya v e r d i ğ i z a m a n , 

ı l a c m n e iç in k u l l a n ı l d ı ğ ı n ı a ç ı k l a m a m ı ş o l m a s ı y l a , 

orada b u l u n a n ü ç ü n c ü k i ş i l e r i n h a s t a n ı n d u r u m u n u 

ö ğ r e n m e m e s i n i s a ğ l a m ı ş t ı r . E ğ e r i l a c ı n a l k o l te— 

davisinde k u l l a n ı l d ı ğ ı n ı s ö y l e m i ş o l s a y d ı , h a s t a n ı n 

s ı r r ı n ı istemiyerek de olsa, a ç ı k l a m ı ş o l a c a k t ı . Bu 

a ç ı d a n bakacak o lursak , e c z a c ı burada e t i ğ e u y g u n 

o l a r a k hareket e t m i ş t i r . 

S o n u ç 

E c z a c ı l a r , e c z a c ı l ı k deontolojisi ve t ü z ü ğ ü ile 

meslek s ı r r ı n a b a ğ l ı d ı r l a r (5). H a s t a n ı n s ı r r ın ı ifşa 

etmemek, e c z a c ı l ı k y e m i n i n d e ş u ş e k i l d e d i l e ge t i ­

r i l m i ş t i r : " m e s l e ğ i m d o l a y ı s ı y l a 

ö ğ r e n d i ğ i m s ı r lar ı s a k l a y a c a ğ ı m a . . . . namusum v e 

v i c d a n ı m ü z e r i n e a n d i ç e r i m . " (6). 

1988 y ı l ı n d a Sidney'de y a p ı l a n U l u s l a r a r a s ı 

E c z a c ı l ı k B i r l i ğ i t o p l a n t ı s ı n d a (Federation 

I n t e r n a t i o n a l P h a r m a c e u t i q u e " F . I . P . " ) 16 m a d d e ­

den o l u ş a n " E c z a c ı l ı k İ l k e l e r i " resmen k a b u l 

e d i l m i ş , g e n c i k u r u l u n d a onaylanarak , "International 

P h a r m a c y J o u r n a l " d e r g i s i n i n M a r t - N i s a n 1989 

s a y ı s ı n d a " E c z a c ı l a r iç in Deontolo j i K u r a l l a r ı n ı n 

A n a h a t l a r ı " b a ş l ı ğ ı a l t ı n d a y a y ı m l a n m ı ş t ı r . B u 

i lkelerden b i r i de sır konusu ile i l g i l i d i r . 

B u r a d a , " E c z a c ı , y a s a l a r ı n k a l d ı r d ı ğ ı duramlar 

d ı ş ı n d a , mes lek s ı r r ı n a u y m a k z o r u n d a d ı r . " demek­

t ed i r (2). 

S o n u ç olarak d i y e b i l i r i z k i ; e c z a c ı yasalar, de­

o n t o l o j i t ü z ü ğ ü , etik i l k e l e r v c k u r a l l a r d o ğ r u l ­

tusunda " s ı r " k o n u s u n a d i k k a t etmek z o r u n d a d ı r . 

B u onun m e s l e ğ i n i n g e r e ğ i d i r . 
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