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OZET Amag: Duygusal yeme, olumsuz duygulara karsilik olarak ge-
lisen asir1 yeme egilimini anlatan bir yeme problemidir. Calismalar,
strese maruz kalmaktan kaynaklanan fiziksel ve duygusal tiikenmenin,
beslenme ve yeme aligkanliklarini degistirdigini gostermistir. Korona-
viriis hastalig1-2019 [coronavirus disease-2019 (COVID-19)] pandemi
stirecinde uygulamasini yiiriittiigimiiz bu ¢alisma, hastane caliganlari-
nin COVID-19 pandemisi sirasinda yasadiklari kaygi diizeylerini ve
duygusal yeme davranisi seviyelerini belirlemeyi ve aralarindaki ilig-
kiyi incelemeyi amaglamistir. Gereg ve Yontemler: 01 Haziran 2020-
01 Temmuz 2020 tarihleri arasinda yiiriitiilen bu ¢aliyma, tanimlayici ve
kesitsel bir ¢aligmadir. Arastirmada veriler “Google Forms” uygula-
masi aracilig1 ile olusturulan ¢evrim i¢i anketle toplanmustir. Calismada
sosyodemografik ézellikler veri toplama formu, Duygusal Yeme Ol-
cegi ve Koronaviriis Kaygi Olgegi kullanilmistir. Aragtirmanin rnek-
lem sayist literatiire uygun olarak G Power 3.9.1.4 programinda %95
giiven araligi (1-a), %75 test giicii (1-B) ve d=0,25 etki biiyiikliigii ile
hesaplanmig, minimum 183 katilimer ile ¢calismanin yiiriitiilmesi plan-
lanmustir. Veri kaybi olma ihtimali diisiiniilerek ¢alisma, toplam 196
katilimer ile tamamlanmustir. Bulgular: Katilimeilarin Duygusal Yeme
Olgegi’nden aldiklar toplam puan ortalamasi 7,99+5,49, Koronaviriis
Kaygi Olgegi’nden aldiklar1 toplam puan ortalamasi ise 1,28+2,21 ola-
rak bulunmustur. Duygusal yeme toplam puani ile koronaviriis kaygi
toplam puani (r=0,337 p<0,01) arasinda pozitif yonlii orta diizeyde bir
iliski oldugu goriilmiistiir. Sonug: Hastane galiganlarinin COVID-19
kaygi diizeyleri ve duygusal yeme diizeyleri diisiik seviyede bulun-
mus, kaygi seviyeleri arttik¢a duygusal yeme davranislarinin arttigi
goriilmiistiir.

Anahtar Kelimeler: COVID-19; duygusal yeme;
kaygt; saglik personeli

ABSTRACT Objective: Emotional eating is an eating problem that
describes the tendency to overeat in response to negative emotions.
Studies have shown that physical and emotional exhaustion caused by
exposure to stress changes nutritional and eating habits. This study,
which we conducted during the coronavirus disease-2019 (COVID-19)
pandemic, aimed to determine the anxiety levels and emotional eating
behavior levels experienced by hospital employees during the COVID-
19 pandemic and to examine the relationship between them. Material
and Methods: This study, conducted between June 01, 2020 and July
01, 2020, is a cross-sectional and descriptive study. Data were collected
using an online questionnaire created through the “Google Forms™ ap-
plication. Sociodemographic characteristics data collection form, Emo-
tional Eating Scale and Coronavirus Anxiety Scale were used in the
study. The sample size of the study was calculated with 95% confi-
dence interval (1-a), 75% power (1-B) and d=0.25 effect size in the G
Power 3.9.1.4 program in accordance with the literature, and it was
planned to conduct the study with a minimum of 183 participants. Con-
sidering the possibility of data loss, the study was completed with a
total of 196 participants. Results: The total average score of the par-
ticipants from the Emotional Eating Scale was 7.99+5.49, and the total
average score they received from the Coronavirus Anxiety Scale was
1.28+2.21. It was observed that there was a moderate positive rela-
tionship between the emotional eating total score and the coronavirus
anxiety total score (r=0.337 p<0.01). Conclusion: COVID-19 anxiety
levels and emotional eating behaviors of hospital workers were found
to be low, and it was concluded that emotional eating behaviors in-
creased as anxiety levels increased.

Keywords: COVID-19; emotional eating;
anxiety; health personnel
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Duygusal yeme, olumsuz duygulara karsilik ola-
rak gelisen asir1 yeme egilimini anlatan bir yeme
problemidir.! Normalde anksiyete, kizginlik, depres-
yon vb. duygudurumlari istah azalmasina neden olur-
ken duygusal yeme davranisi sergileyen kimseler
benzer duygudurumlarinda agir1 yeme davranigi gos-
terebilmektedirler.” Duygularimizin yeme davranig-
larinda etkisi ¢ok biiyiik olsa da beslenmeyi nasil
etkiledigini belirlemek oldukea giictiir. Stres ve kay-
gil1 zamanlarda tercih edilen atistirmaliklarin daha
cok karbonhidrat agirlikli sagliksiz besinlerden olus-
masi da ayrica fiziksel ve ruhsal saglik i¢in bir risk
faktorii haline gelmektedir.?

Hastane calisanlari, rutin ¢alisma saatleri hari-
cinde de ¢aligmak durumunda kalan, hayati tehdidi
bulunan gorev ve sorumluluklara sahip, is baskisi,
stres ve zaman baskisi altinda ¢alisan bir gruptur. Ca-
liganlarin saglik ve giivenlikleri agisindan yiiksek
riskli alanlar olarak bilinen hastanelerde 6zellikle ko-
ronaviriis hastalig1-2019 [coronavirus disease-2019
(COVID-19)] pandemi siirecinde mevcut risk en yiik-
sek seviyelere ulagmistir. Bu riskler fiziksel, kimya-
sal ve biyolojik risklerin yaninda psikolojik riskleri
de beraberinde getirmistir. Meslekleri geregi hasta-
larla direkt temas halinde olan hastane ¢alisanlari or-
tama bagl olarak stres ve kaygiyr daha yogun
yasayabilmektedirler.* Caligmalar strese maruz kal-
maktan kaynaklanan fiziksel ve duygusal tiikenme-
nin, beslenme ve yeme aligkanliklarini degistirdigini
gostermigtir. Stres, anksiyete ve depresyon istenme-
yen yeme davraniglariyla iliskili duygular olup,
COVID-19 pandemisi sirasinda bireylerin yasadigi
bu ruhsal problemler diinya ¢apinda duygusal yeme
sorunlarmin daha ¢ok arttigin1 géstermektedir.>¢ Bi-
reyler kaygil, asir1 stresli, tizgiin, 6fkeli hissettikle-
rinde veya baski altinda olduklarinda normalden daha
fazla yemekte, sonug olarak, yemek yeme, olumsuz
duygusal deneyimlerden dikkat dagitma veya kagma
yontemi héline gelmektedir.”*

COVID-19 pandemisi nedeniyle, bir taraftan
tiim diinyada uygulanan gilivenlik tedbirleri geregi
sosyal izolasyon, belirsizlik ve korkuya bagl artan
stresin yani sira en riski alanlar olan hastanelerde go-
revlerini icra etmek zorunda kalan saglik ¢aliganlari-
nin ruhsal sagliklari tizerindeki olumsuz etkisi; diger
taraftan beslenme aligkanliklarinda meydana gelen
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degisimler ve azalan fiziksel aktivite diizeyleri gibi
unsurlarin, hastane ¢alisanlarinin psikolojik saglik-
lar1 ve beslenme davraniglarinda dikkat ¢ekici degi-
simlere yol actigini diisiindiirmektedir. Buradan yola
¢ikarak bu ¢alismada amacimiz, hastane ¢alisanlari-
nin COVID-19 pandemisi sirasinda yasadiklar1 kaygi
diizeylerini ve duygusal yeme davranisgi seviyelerini
belirlemek ve aralarindaki iliskiyi ortaya koymaktir.

I GEREG VE YONTEMLER

Bu ¢alisma, COVID-19 pandemi siirecinde 6grenci
yurduna gorevlendirilen hastane ¢alisanlarinin yasa-
diklar1 kaygi duygusu ile duygusal yeme davranislar
arasindaki iliskiyi ortaya koymak amaci ile kesitsel
ve tanimlayici tiirde yapilmistir.

ARASTIRMANIN EVRENI VE ORNEKLEMI

Aragtirmanin evrenini 6grenci yurduna gorevlendirme
ile gelen doktorlar, hemsireler, saglik teknisyenleri ve
saglik memurlari, eczacilar, giivenlik gorevlileri ile
diger hastane ¢alisanlar (temizlik gorevlisi, tibbi se-
kreter, bilgi islem personeli, mutfak personeli) olus-
turmugtur. Belirtilen tarihler arasinda 6grenci yurdunda
gorevlendirilen tiim ¢alisanlar aragtirmaya dahil edil-
mistir. Arastirmanin 6rneklem sayist G¥Power 3.9.1.4
(Heinrich-Heine Universitesi, Diisseldorf, Almanya)
programinda %95 giiven aralig1 (1-a), %75 test giicii
(1-B) ve d=0,25 etki bityiikliigii ile hesaplanmistir. Ya-
pilan istatistiksel analiz sonucunda minimum 183 ka-
tillmc1 ile ¢aligmanin yiiriitiilmesi planlanmigtir.
Calismadan ayrilma ve devam edememe gibi neden-
lerle veri kayb1 olma ihtimali diisiiniilerek ¢aligma,
toplam 196 katilimet ile tamamlanmistir.

CALISMANIN YERi ZAMANI VE TASARIMI

Arastirma, Ankara Beytepe’de bir egitim ve arastirma
hastanesine bagli olarak hizmet veren COVID-19 va-
kalarimin zorunlu karantina nedeni ile yatiglarinin ya-
pildig, tedavi ve takiplerinin uygulandigi bir 6grenci
yurdunda yuriitilmistiir.

01 Haziran 2020-31 Temmuz 2020 tarihleri ara-
sinda Google Forms (Google, ABD) {izerinde hazir-
lanan anket formunun linki &grenci yurduna
gorevlendirilen hastane c¢alisanlarina WhatsApp
(WhatsApp, ABD) uygulamasi lizerinden iletilmistir.
Bulas riskini ve viriis ylikiinii en aza indirmek amaci
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ile ozellikle saglik calisanlarinin vardiyalar1 5 giinde
bir 24 saat olacak sekilde planlanmakta idi. Belirti-
len déonemde gorevlendirilen tiim ¢alisanlara ulasil-
maya caligilmigtir.

Katilimeilarin yas ortalamasi 36,03+7,7 olup
%38,3’1 30-39 yas araliginda, %60,2’si kadin,
%62,2’s1 Universite mezunu, %42,3’0 hemsiredir
(Tablo 1).

VERI TOPLAMA ARAGLARI

Veriler “Google Forms” uygulamasi araciligi ile olus-
turulan cevrim i¢i anket formu ile toplanmistir.
Formda sosyodemografik bilgi formu, Duygusal
Yeme Olgegi (DYO) ve Koronaviriis Kaygi Olgegi
kullanilmustir.

Sosyodemografik Bilgi Formu: Arastirmacilar
tarafindan olusturulan yas, cinsiyet, kronik hastalik,
alkol-sigara kullanim durumu vb. gibi bilgileri elde
etmek icin sorulan toplam 11 agik uglu ve ¢oktan seg-
meli sorudan olugsmaktadir.

DYO: Obez ve kilolu kisilerin duygusal yeme
davranislarini degerlendirmek amaciyla Garaulet ve
ark. tarafindan gelistirmistir. DYO, 10 maddeden ve
3 alt boyuttan (yeme istegini engelleyememe-disin-
hibition; yiyecek tiirleri-type of food; sucluluk hissi-

TABLO 1: Tanitici 6zellikler (n=196).
Ozellikler n %
Yas
20-29 48 245
30-39 75 38,3
40-49 70 35,7
50-59 3 1,5
Cinsiyet
Kadin 18 60,2
Erkek 78 39,8
Egitim durumu
ilkgretim 10 5,1
Ortadgretim 64 32,7
Universite 122 62,2
Meslek
Doktor 20 10,2
Hemsire, ebe 83 42,3
Saglik teknisyeni, saglik memuru, eczacl 7 3,6
Givenlik gorevlisi 59 30,1
Diger* 27 13,8

*Temizlik grevlisi, tibbi sekter, bilgi islem personeli, mutfak personeli.
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guilt) olugmakta, sorular 4 secenekli (“0” Asla, “1”
Bazen, “2” Genellikle ve “3” Her zaman) Likert tipi
skala iizerinde yamtlanmaktadir. Olgekte ters madde
bulunmamaktadir. Olgekten en diisiik “0” en yiiksek
“30” puan alinmaktadir. Olgekten “0-5" arasinda bir
puan alindiginda “duygusal yiyici olunmadigini”, “6-
10” puan arasinda “diisiik diizeyde duygusal yiyici”
olundugunu, “11-20” puan aras1 “duygusal yiyici
olundugunu” ve “21-30” puan aras1 “¢ok duygusal
yiyici” olundugunu, 6lgekten alinan yiiksek puanlar,
duygusal yeme davranisinin yiiksek diizeyde oldu-
gunu gostermektedir. Orijinal dlgekte test-yeniden
test giivenirlik katsayis1 0,70, yeme istegini engelle-
yememe- “disinhibition” alt boyutu i¢in 0,77; yiye-
cegin tiiri-“type of food” alt boyutu i¢in 0,66 ve
sucluluk hissi-“guilt” alt boyutu i¢in 0,61 olarak bu-
lunustur.’ Ulkemizde gegerlik giivenirlik galigmasi
Arslantag ve ark. tarafindan yapilmistir. Tiirkge ver-
siyonunda da tipki orijinal 6l¢ekte oldugu gibi “yeme

LRI

istegini engelleyememe”, “yiyecegin tiirii” ve “sug-
luluk hissi” olmak iizere ti¢lil bir faktdr yapist gos-
terdigi bildirilmistir. Her bir maddenin diizeltilmis
madde toplam puan korelasyon katsayilar1 0,34 dii-
zeyinin iizerindedir. Olgegin faktdrlere gore olustu-
rulan 3 boyutunun i¢ tutarlik katsayilari; yeme
istegini engelleyememe boyutu i¢in 0,81; yiyecegin
tiirii boyutu i¢in 0,57 ve sugluluk hissi boyutu i¢in
0,64 ve Olcegin timi icin 0,84 olarak bulunmustur,
bizim calismamizda ise i¢ tutarlilik katsayis1 6l¢egin
tiimii i¢in 0,92 olarak bulunmustur. Arslantas ve ark.
aragtirmacilara 6lgegin toplam puani iizerinden ¢alis-
malarini 6nermektedirler bu nedenle bu ¢aligmada 61-
cegin toplam puani iizerinden degerlendirmeler
yapilmustir. !

Koronaviriis Kaygi Olgegi: Lee tarafindan ge-
listirilen 5 maddeden olusan 5°1i Likert tipi dlgektir.
Her madde, 6nceki 2 hafta boyunca 0 (Hig degil) ile
4 (Neredeyse her giin) arasinda degisen semptom sik-
ligini1 yansitir. Olgekten alinabilecek minimum puan
0’dir; maksimum puan 20’dir. Kesme puani 9’dur.
Olgekten elde edilen puanlar yiikseldikge bireylerin
koronaviriis kaygilarinin yiikseldigi goriillmektedir.
Koronaviriis Kaygi Olgegi’nde ters puanli madde bu-
lunmamaktadir. Disfonksiyonel anksiyetesi olan ve
olmayanlar1 iyi ayirt eden giivenilir ve gegerli bir
olgiim aracidir.'® Olgegin orijinal versiyonunda i¢ tu-
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tarlilik katsayisi 0,93 olarak bulunmustur. Akkuzu ve
ark. tarafindan yapilan Tiirk¢e gegerlilik ve giivenir-
lilik ¢alismasinda i¢ tutarlilik katsayis1 0,81 olarak
bulunmus olan dlgegin bizim ¢alismamizdaki i¢ tu-
tarlilik katsayisi 0,706 olarak bulunmustur.'!

islem

Aragtirmanin yapilabilmesi i¢in dncelikle Saglik Ba-
kanligt COVID-19 Bilimsel Arastirma Kurulundan
onay almmuistir (2020-05-14T23 59 16). Saglik Ba-
kanlig1 onaymin ardindan arastirmanin etik boyutu-
nun degerlendirilebilmesi ve onay alinmasi igin
Saglik Bilimleri Universitesi Girisimsel Olmayan
Klinik Arastirmalar Etik Kurulundan onay alinmuistir
(tarih: 26 Mayis 2020, no: 2020/236). Etik kurul
onay1 alindiktan sonra ¢aligmanin hastanenin baglh
oldugu 6grenci yurdunda yiiritiilebilmesi i¢in gerekli
olan kurum izni alinmis ve ¢aligmaya baglanmistir.
Katilimeilarin arastirmaya katilma konusunda go-
niillii olduklarma iliskin aydinlatilmis onam formunu
cevrim i¢i olarak onaylamalar1 saglanmistir. Caligma
Helsinki Deklarasyonu prensiplerine uygun olarak
yapilmustir. Veriler, “Google Forms” uygulamasi ara-
ciligi ile olusturulan ¢evrim igi anket formu ile top-
kabul
katilimcilar 6ncelikle arastirmacilarin telefon rehber-

lanmigtir.  Calismaya  katilmay1 eden
lerine eklenmis, sonrasinda formlar katilimcilarin te-
WhatsApp
gonderilmistir. Uygulama siiresi 8-10 dk arasinda
siiren formlar1 katilimcilarin doldurmasi istenmistir,

ayrica ¢evrim i¢i anketlerde de katilimcilarin onam-

lefonlarina uygulamasi lizerinden

lar1 alinmstir.

Arastirmadan elde edilen veriler SPSS 22.0
(IBM, ABD) istatistik paket programi kullanilarak

dagilimi Kolmogorov-Smirnov testi ile degerlendi-
rilmistir. Verilerin normal dagilmamasi nedeni ile 6l-
cekler arasindaki iligkiye Spearman korelasyon
analizi kullanilarak bakilmigtir. p<0,05 diizeyi ista-
tistiksel olarak anlamli kabul edilmistir.

I BULGULAR

Katilimcilarin duygusal yeme puan ortalamalari ve
Koronaviriis Kayg1 Olcegi’nden aldiklari puan orta-
lamalar1 Tablo 2°de verilmistir. Arastirmadan elde
edilen sonuglara gére katilimeilarin DYO’den aldik-
lar1 toplam puan ortalamasi 7,99+5,49, Koronaviriis
Kaygi Olgegi’nden aldiklari toplam puan ortalamasi
ise 1,28+2,21 olarak bulunmustur.

Olgek kesme puanlar1 dikkate alinarak yapilan
analizde katilimcilarin %98,9’unun 0-9 puan arali-
ginda bir puan alarak diisiik kayg1 diizeyine sahip ol-
duklar1, %38,2’si duygusal yiyici degilken %27’si
diisiik diizeyde duygusal yiyici, %32,1°1 duygusal yi-
yici ve %2,5inin ise yiiksek diizeyde duygusal yiyici
olduklar1 bulunmustur (Tablo 3).

Koronaviriis kaygi toplam puani arasindaki ilis-
kiyi belirlemek i¢in Spearman korelasyon analizi ya-
pildi. Duygusal yeme toplam puani ile koronaviris
kaygi toplam puani (r=0,337 p<0,01) arasinda pozi-
tif yonlii orta diizeyde bir iliski oldugu goériildii. Bi-
reylerin koronaviriis kayg1 puanlari arttik¢ca duygusal
yeme davranislari da artmaktadir (Tablo 4).

TABLO 2: Katiimcilarin duygusal yeme ve koronaviriis kaygi
Olceklerinden aldiklari toplam puan ortalamalari (n=196)

Olgekler X+SS  Minimum  Maksimum
degerlendirilmistir. Verilerin tanimlanmasinda sayz, Duygusal yeme toplam puan 7.9945,49 0 21
ylizdelik, ortalama, standart sapma, minimum ve Koronaviriis kaygt toplam puan 1,28+2,21 0 15
maksimum degerleri kullanilmigtir. Verilerin normal SS: Standart sapma.
TABLO 3: Katilimeilarin koronaviriis kaygi ve duygusal yeme diizeyleri.
Koronaviriis kaygi diizeyleri n % Duygusal yeme diizeyleri n %
0-9 puan dustik kaygr dizeyi 194 98,9 0-5 duygusal yiyici degil 75 38,2
6-10 disik dizeyde duygusal Yiyici 58] 27,0
10 ve lizeri yliksek kayg! 2 1,02 11-20 duygusal yiyici 63 32,1
21-30 ylksek diizey duygusal yiyici 5 25
Toplam 196 Toplam 196 100
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TABLO 4: Duygusal yeme toplam puanlari ve koronaviriis
kaygi toplam puanlarinin korelasyon analizi (n=196).

Duygusal yeme Koronaviriis kaygi

toplam puani toplam puani
Duygusal yeme toplam puani r=1 r=0,339*
p=0,001
Koronavirtis kaygi toplam puani r=0,339* r=1
p=0,001

*Korelasyon 0,01 diizeyinde anlamiidir.

I TARTISMA

Bu c¢alisma, 6grenci yurdunda gorevlendirme ile ca-
lisan hastane ¢alisanlarinin COVID-19 pandemisi s1-
rasinda yasadiklar1 kaygi diizeylerini ve duygusal
yeme davranigi seviyelerini belirlemeyi ve aralarin-
daki iliskiyi incelemeyi amaglamigtir. Calismada elde
edilen sonuglar hastane ¢alisanlariin kaygi puanla-
rinin ve duygusal yeme puanlarinin ortalamanin al-
tinda oldugunu, kaygi seviyeleri arttikca duygusal
yeme davraniglarinin da artma egiliminde oldugunu
gostermigtir. Diinya tarihine bakildiginda, tiim kitle-
leri etkisi altina alan ve 6liim riskinin yiiksek oldugu
bu tiir pandemilerde bireylerin ruh saglhklarinin
olumsuz yonde etkilendigi, kaygi, stres ve depresyon
seviyelerinin arttigi bilinmektedir.!>"* COVID-19
pandemisi sirasinda salginin hizli bir sekilde yayili-
yor olmasi, televizyonlar ve sosyal medyada her giin
yeni vaka sayilarinin ve vefat sayilarinin paylasiliyor
olmas: bireylerdeki stres ve kaygi semptomlarimnin
daha da artmasina neden olmustur.'*

Uluslararas1 diizeyde yapilan ¢alismalar ince-
lendiginde, saglik calisanlarinin ruhsal durumlarini
aragtiran ¢ok sayida caligmaya rastlanmaktadir. Ca-
ligsma bulgularinda en belirgin sonuglardan birisi sag-
lik ¢alisanlarinin yasadigi en yogun ruhsal problemin
kaygi olmasidir.'>?' Ozellikle 6n saflarda calismanin
psikolojik sorunlar i¢in énemli bir risk faktérii oldugu
gorillmektedir.>?* Calismada hastane c¢aliganlarinin
kayg1 seviyelerinin diisiik diizeyde bulunmasi kati-
limcilarin ¢alisma ortaminin ve bakim verdikleri
hasta grubunun genel durumu ile yakindan iliskili ol-
dugu disiiniilmektedir. Bakim verilen hasta popiilas-
yonunun genel durumlarinin iyi olmasi ve bakim
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yiikli olusturmamalari, sadece test sonuglari pozitif
oldugu icin karantina altinda tutuluyor olmalar1 ay-
rica 6grenci yurdunun bulundugu yerin fiziki kosul-
lar1 ve gorevlendirilen tim personelin esit sartlar
altinda ¢aligtyor olmasi, kurum tarafindan saglanan
ekipmanlarin sayisinin yeterli olmasi ¢alisanlarin
kaygi seviyelerinin daha diisiik seviyelerde ¢ikmasini
sagladigini diisindiirmektedir. Bu bulgu 1s181nda ¢a-
lisma kosullarmin 6énemine ve bireyler {lizerinde ya-
rattig1 olumlu etkiye atifta bulunmanin yerinde bir
¢ikarim olacagi degerlendirilmektedir. Nashwan ve
ark.nin 2021 yilinda Katar’daki saglik ¢alisanlari ile
yiiriittiikleri calismalarinda, COVID-19 servislerinde
calisan hemsirelerle COVID-19 servislerinde ¢alis-
mayan hemsirelerin stres ve kaygi seviyeleri arasinda
anlamli bir fark bulunamamis farkin anlamli olmay1-
sinin temel nedeninin ¢alisanlarin ekipman ve sosyal
destek yoniinden iyi sekilde desteklendiklerinden
kaynaklandig1 belirtilmistir.>* Benzer sekilde Xiao ve
ark. ile Yu ve ark., olumlu basa ¢ikma stratejileri ve
artan sosyal destegin, hemsireler arasinda daha diisiik
kaygi ve stres diizeyleri ve daha diisiik psikolojik si-
kint1 diizeyleri ile iliskili oldugunu bildirmislerdir.>*¢
Ayrica galismaya katilan saglik ¢alisanlarinin yas da-
gilimlar1 dikkate alindiginda %75’ inden fazlasinin 30
yasin lizerinde saglik calisanlarindan olustugu ve yas
faktoriiniin ¢aliganlarin kaygilarini dogru yonetmede
etkili oldugunu diisiindiirmektedir. Ricalde-Castillo
ve ark. 2023 yilinda yayinladiklari ve 500 hemsgire ile
yiriittikleri caligmalarinda, COVID-19 ile ilgili en-
disenin ozellikle gen¢ hemsirelerde belirgin olduguna
ve 35 yasin altindaki hemsirelerde tahmin edilenden
daha fazla sayida salgin nedeniyle meslegi birakma
goriildiigiine dikkat ¢cekmislerdir.?” Ozellikle ¢alis-
manin yiriitildigli donemin {ilkemizde pandeminin
goriilmeye baslanmasindan hemen sonra olmamasi,
bu siiregte erken donemin atlatilarak virtisle ilgili ¢a-
lisanlarin bilgi diizeylerinin artmis olmas1 da cali-
sanlarin COVID-19 kaygist sonuglarinda etkili
oldugunu diisiindiirmektedir. Caligmalarda akut do-
nemde yiiksek olarak bulunan kaygi seviyeleri sii-
recle birlikte daha normal seviyelere inmis, ayrica
caligmanin yiiriitildiigii ortam da saglik calisanlari-
nin kaygi seviyelerinde etkili olmus, bireylerin bas
etme giiclinii olumlu yonde etkilemistir. Caligma so-
nuglari genel literatiiriin aksini sOylemesi nedeni ile
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diger caligmalardan ayrigmakta ve okuyucuya farkli
bir bakis agis1 sunmaktadir. Bu durumun ¢alismanin
giiclii yanini olusturdugu disiiniilmektedir.

Calisma sonuglar1 katilimeilarin diisiik diizeyde
duygusal yiyici olduklarin1 ve kaygi seviyeleri ile
duygusal yiyici olma davraniglar1 arasinda pozitif
yonlii orta diizeyde bir iliski oldugunu gostermistir.
Yapilan aragtirmalar, COVID-19 pandemisi nede-
niyle psikolojik faktdrlerin ve artan stresin yeme dav-
raniglarimi degistirebilecegini ve yeme bozuklugu
semptomlarini tetikleyebilecegini gdstermistir.?*2
Kaygi, huzursuzluk, ofke, korku ve heyecan gibi
yogun duygularin yemek yeme motivasyonunu ve
alan yiyecek miktarini artirarak yeme davranigla-
rinda biiyik degisiklikler yarattigi belirtilmistir.>
Kalkan Ugurlu ve ark. COVID-19 pandemi siirecinin
hemsirelik 6grencilerinin ruh saglhigini ve yeme dav-
raniglarini etkiledigini belirtmiglerdir.’! Celik Erden
ve ark. Tiirkiye de yiiriittiikleri ¢aligmalarinda, duy-
gusal yeme davraniginin bizim ¢alismamizla paralel
olarak artan kaygi seviyesi ile iligkili oldugunu be-
lirtmislerdir.*> Ricalde-Castillo ve ark. da COVID-19
pandemi siirecinde hemsirelerin diisiik diizeyde duy-
gusal yeme davranisi1 gosterdiklerini bu davranislari-
nin COVID-19 endigesi iizerinde 6nemli bir etkiye
sahip oldugunu belirtmislerdir.?’

Literatlirde son 5 yilda saglik ¢alisanlarinin
yeme davraniglarini konu alan ¢aligmalar incelendi-
ginde, caligmalarin ¢ogunun COVID-19 pandemisi
ile iliskilendirildigi ve bu ¢alismalarda saglik cali-
sanlarinin karsilastig1 yiliksek stres seviyelerinin
beslenme aliskanliklarint olumsuz etkiledigi goriil-
mektedir. Misir’da yapilan bir ¢alismada, pandemi-
nin baglangicinda saglik ¢alisanlarinin %42’°si daha
fazla 6giin tilkketmeye basladigini, %46°s1 ise tatli ve
abur cubur tiiketimini artirdigini, katilimcilarin
2/5’inden fazlasmin karantina sonucu kilolarinin art-
tigini belirtmigler ve katilimcilarin toplam duygusal
yeme puanlari ile algilanan toplam stres puanlari ara-
sinda pozitif yonlii korelasyon oldugunu belirtmis-
lerdir.® Cin’de yapilan bir arastirma, pandemi
stirecinde 6n cephede caligan saglik personelinin duy-
gusal tikenmisliginin, sagliksiz beslenme aligkanlik-
larina yol agtigimi ortaya koymustur.’* ABD’de
yapilan bir bagka arastirma, pandemi siiresince saglik
calisanlarinin beslenme aligkanliklarinda yasanan de-
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gisimlerin uzun vadeli etkilerini incelemis, caligmaya
katilan bir¢ok kisi, pandeminin baginda koétiilesen
beslenme aligkanliklarinin zamanla diizelmeye bag-
ladigin belirtmis olsa da bazilari i¢in bu olumsuz et-
kiler kalic1 olmugtur. Bu sonuglar, saglik ¢calisanlaria
yonelik destekleyici stratejilerin gelistirilmesi gerek-
tigine igaret etmektedir.*

GALISMANIN SINIRLILIKLARI

COVID-19 pandemisi silirecinde uygulamasini yii-
rlittiigiimiiz bu ¢aligmanin bazi smirliliklar1 da mev-
cuttur. Calisma, oOncelikle kesitsel tasarimi ve
boylamsal takip eksikligi ile sinirlidir. Pandemi 6n-
cesi katilimcilarin duygusal yeme davraniglarini bi-
lemedigimiz i¢in sonuglar direkt olarak pandemiye
atfedemeyiz. Calismanin ¢evrim i¢i olarak yiirtitiil-
mesi ve sadece tek bir 0grenci yurdunda gorevlendi-
rilen hastane ¢alisanlarin1 kapsadigi i¢in 6rneklem
sayisina ulagsmakta zorluklar yasanmistir.

[l SONUC

Bu c¢aligma, 6grenci yurdunda goérevlendirilmis has-
tane ¢alisanlarinin COVID-19 pandemisi sirasinda
yasadiklar1 kaygi seviyeleri ve duygusal yeme dav-
raniglarini inceleyerek, kaygi ve duygusal yeme ara-
sindaki iligkiyi ortaya koymustur. Calismanin
sonuglari, katilimcilarin kaygi diizeylerinin diisiik ol-
masina ragmen kaygi seviyeleri arttikca duygusal

yeme davraniginin da arttigini géstermistir.

Caligmanin gii¢lii yonlerinden biri, katilimcilarin
caligma ortamlarinin ve gorev aldiklar1 hasta popii-
lasyonunun kosullariin kaygi seviyeleri tizerindeki
etkilerini vurgulamasidir. Caligma ortamlarinin iyi-
lestirilmesi, ekipman desteginin yeterliligi ve sosyal
destek unsurlari, saglik calisanlarinin kaygi seviyele-
rini olumlu yonde etkiledigini gostermistir.

Hastane ortamlar1 herhangi bir sekonder neden
olmasa da stres ve kaygi seviyelerinin yliksek oldugu
ortamlar olarak degerlendirildiginden bu ortamlarda
gorev alan saglik calisanlarinin stres seviyelerini
azaltacak calisma ortamlarinin diizenlenmesi, kaygi
yonetimi ve saglikli beslenme aliskanliklar: kazan-
dirmaya yonelik miidahale ¢aligmalarinin gelistiril-
mesi
iizerindeki etkilerinin degerlendirilmesinin gelecek

ve bu midahalelerin saglik calisanlar
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caligmalar icin yol gosterici olacagi digiiniilmekte-
dir. Ozellikle obez hastane calisanlarinin ve risk
altindaki saglik ¢alisanlarinin, duygusal yeme konu-
sunda bilinglendirilmesinin son derece 6nemli ol-
dugu, koti beslenme aligkanliklarinin uzun vadede
bireylerin fiziksel sagliklarini etkiledigi diistiniildii-
glinde yonetim kadrolar tarafindan 6zellikle risk
gruplar1 acisindan gerekli 6nlemler alinmadig: tak-
dirde uzun vadede ciddi bir halk saglig1 sorunu ile
kars1 karsiya kaliabilecegi diisiiniilmektedir. Bu ko-
nuda hastane yonetiminde gorev alan saglik bakim
hizmetleri miidiirligiine, destek ve kalite hizmetleri
midirligiine, hizmet i¢i egitimlerin planlanmasin-
dan sorumlu olan servis sorumlu hemsirelerine, egi-
tim hemgirelerine ve sekonder gorevi hastane
personellerinin duygudurumlari ile ilgilenmek olan
konsiiltasyon liyezon psikiyatrisi hemsirelerine
biiyiik sorumluklarin diistiigli degerlendirilmektedir.

Sonug olarak ¢alismanin, saglik ¢alisanlarinin
karsilastiklar stres ve kaygiyla basa ¢cikmada birey-
sel ve gevresel faktorlerin etkilerini anlamada degerli
bir bakis a¢is1 sundugu diistiniilmektedir. Gelecekteki
calismalar, bu bulgular desteklemek ve saglik ¢ali-
sanlarmin uzun vadeli psikolojik sagligimi korumak
icin daha fazla bilgi saglamay1 amaglamalidir.

Tesekkiirler

Calismaya katilan tiim hastane ¢alisanlarina tesekkiir ederiz.

Finansal Kaynak

Bu ¢alisma sirasinda, yapilan arastirma konusu ile ilgili dogru-
dan baglantisi bulunan herhangi bir ilag¢ firmasindan, tibbi alet,
gereg ve malzeme saglayan ve/veya iireten bir firma veya herhangi
bir ticari firmadan, ¢alismanin degerlendirme siirecinde, ¢alisma
ile ilgili verilecek karart olumsuz etkileyebilecek maddi ve/veya

manevi herhangi bir destek alinmamgtir.

Cikar Catismast

Bu ¢aligma ile ilgili olarak yazarlarin ve/veya aile bireylerinin
¢tkar ¢atismasi potansiyeli olabilecek bilimsel ve tibbi komite
tiyeligi veya tiyeleri ile iliskisi, danigmanlik, bilirkisilik, her-
hangi bir firmada ¢alisma durumu, hissedarlik ve benzer du-

rumlart yoktur.
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